z Que, Ante |2 Cerificacian de la Disponibilidad Presupuestal de |a Plaza Orgénica: Jefe de la Unidad de Desarrollo
gﬁu s, {‘,\ Econdmico de la Gerencia de Planeamients v Presupuesto, asi mismo encontréndose dentro del (CAF) y

cumpliendo con los requisdos minimos de acuerdo al (MOF) y (ROF), el profesional asignado la Ing. Liz Anel

Marisol Mozembite Tella, Jefa de la Unidad de Desarrollo Econdmice Secial y PYMES, en alencion en su
\L/ curicu'um vitae, cumple con los procedimientas, para la confratacion de servicios, bajo la modalidad de Contrato

Bdministrative de Servicio CAS - Directive de Confianza, Régimen Labaral Especial Decreto Legislativo N° 1057
y por decisién adoptada por &l Titular de Pliego sobre la designacién de funcionarios y directivos, se sugiere
designar al servidor en el cargo de Servidor Publico Directive Superior, ante ello se recomienda proyectar la
resolucion administrativa en cumplimiente a lo dispuesio en el presente documenta normativa - legal vigante,
nosterior a ella dar conocimiznto al Area de Remuneraciones de la Unidad de Persanal, a fin que preceda a inserar
al personal confratads bajo 'a modalidad de Contrata Administrativo de Servicia = CAS = Directivo de Confianza,
Régimen Labaral Especial Decreto Lagislativa N® 1057, en el soflware electrnico Sistema Integral Comercial
[SINCO) = Recurses Humanos.,

Conlando con las visaciones de la Oficina de Asesorla Juridica, Gerencia de Planeamiento y
Presupuesto, y la Gerencia de Administracion y Firanzas de la Municipalidad Provincial de Allo
Amazanas v de conformidad a lo previsto en la Ley del Presupuesto N° 31638 del Sector Piblico para el ario

Fiscal 2023 v en uso de las facultades y aribuciones conferidas al Gerente Municipal, medianta Resolucidn de
Alzaldia N® 0021-2023-MPAS-A, de fecha 06 de enero de 2023,

K SE RESUELVE

E’ ARTICULO PRIMERD. -ENCARGAR 2 2 Ing. Liz Anel Marisol Mozombite Tello, en el cargo de Jefa de la
Unidad de Desamrallo Economico Sccial y PYMES de la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto de la
Municipalidad Provincial de Alto Amazonas, bajo el Régimen Especial Laboral del Contrato Administrativo de
Senviciog = CAS = Diregtivo de Corfianza, regulade per el Decreto Legislative M® 1057, a partir del 03 de enero de
2023 al 31 de Marzo del 2023, con una remuneracion mensual de Sf 2, 500.00 (Dos Mil Quinientos y 001100
soles).

=

ARTICULO SEGUNDO. -Encargar a la Unidad ce Persanal el cumglimiento de lo dispuesto en la presente
resolucion, remitiendo copia 8 la Unidad de Sistemas, Informatica v Estadistica para la publicacion en el Portal
Institucional, Area de Remuneraciones, para inseriar el software electrinico Sistema Imtegral Comercial {SINCO)-
Aecursos Humanos, unidad respectiva para su conocimiento v fines y demas &reas corespondientes,

ARTICULO TERCERO. -Motificar la presente Resclucién a las instencias administrativas pertinentes y al
interesado para los fines de acuerdo a Ley,

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE:
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