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BiURIMAGUAERS

Que, Ante la Cerificacién de la Disponibilidad Presupuestal de Iz Plaza Organica: Jefe de la Unidad de
Planeamiento de |a Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, asl mismo encantrandose dentro del {GAP) y
cumpliende con los requisitos minimos de acuerdo al (MOF) y (ROF), el profesional asignado la CPC. Bertha Liz
=1 Vela Silva, Jefa de la Unidad de Planeamiento de [a Gerencia de Flaneamiento y Presupuesto, en atencion
*/ en su curmiculum vitae, cumale con los procedimientos, para la contratacion de servicios, bajo la modalidad de
Contrato Administrativo de Servicio GAS - Directivo de Confianza, Régimen Laboral Especial Decreto Legislativo
N° 1057 y por decisién adoptada par el Titular de Pliego sobre la designacién de funcionarios y directivas, se
sugiere designar al servidor en el cargo de Servidor Piblico Direstive Superiar, ante ella se recomienda proyectar
la resolucion administrativa en cumplimiento a lo dispuesto en el presente documento normativo — legal vigente,
posterior a ell dar conocimiento al Arca de Remuneraciones de la Unidad de Personal, a fin que preceda a insertar
al persanal contratada baja la modalidad de Contfrato Administrative de Senvicio - CAS - Directive de Conflanza,
sw| & Régimen Laboral Especial Decreto Legislativo N* 1057, en el software electronico Sistema Integral Comercial
= (SINCO) - Recursos Humanos.

Contando con las wisaciones de la Oficina de Asesorfa Juridica, Gerencia de Planeamiento y
Presupugsto, y la Gerencia de Administracion y Finanzas de la Municipalidad Provincial de Alto
Amazonas y de conformidad a lo previsto en la Ley del Presupuesto N° 31638 del Sector Publico para el afio
Fiscal 2023 y en uso de las facultades y alribuciones corferidas al Gerente Municipal, mediante Resalucion de
Alcaldia M® 0021-2023-MPAA-4, de fecha 06 de energ de 2023,

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. -ENCARGAR & la CPC. Bertha Liz Vela Silva, en el cargo de Jefa de la Unidad de
Flaneamiento de la Gerencia de Planeamlento y Presupuesto de la Municipalidad Provincial de Alto
Amazonas, bejo el Régimen Esperial Laboral del Cantrato Administrativo de Servicics — CAS — Directivo de
Conlianza, regulado oor el Decreto Legislalive K 1057, a partir del 03 de enerc de 2023 al 31 de Marzo del 2023,
Con una remuneracian mensual de Sf 2, 500.00 {Dos Ml Quinlentos y 00100 soles),

ARTICULO SEGUNDQ. -Ercargar a la Unidad de Personal el cumplimiento de lo dispuesto en la presente
resolucion, remitienda copia a la Unidad de Sistemas, Informatica y Estadistica para la publicasion en el Portal
Ingtitucional, Area de Remuneraciones, oara insertar el software electrinica Sistema Integral Comercial (SINCO)-
Recursos Humanas, unidad respeciiva para su conccimienta y fines v demés areas comaspendientas,

ARTICULO TERCERO. -Nolificar la presentz Resolucion a fas instancias administrativas perinentes y al
interesada para los fines de acuerdo & Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE:
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