MUNICIPATIDADIPROVINCIAIND IFAINOJANAZONA'S

YURIMAGUAS

“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO”

RESOLUCION DE ALCALDIA N°O272.2023-MPAA-A.

Yurimaguas, 23 MAR m

El Memorando N° 032-2023-MPAA-A, de fecha 06 de marzo del 2023, suscrito por el Alcalde de la
Municipalidad Provincial de Alto Amazonas; vy,

VISTO:

CONSIDERANDO:

El Articulo 194° de la Constitucidn Politica del Perd y modificatorias en concordancia con los articulos |y Il del
Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades N° 27972, consagra que las Municipalidades son
Organos de Gobiemos promotores del Desarrollo Local, con personeria de Derecho Publico con plena
capacidad para el cumplimiento de sus fines, gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los
asuntos de su competencia.

El articulo 5 del Decreto Legislativo N° 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico,
dispone que la Direccion General de Presupuesto Publico es el ente rector y ejerce la maxima autoridad
técnico-normativa dgl Sistema Nacional de Presupuesto Publico, y tiene las funciones de programar, dirigir,
coordinar y evaluar la gestién del proceso presupuestario, emitir las directivas y normas complementarias
pertinentes, asi como promover el perfeccionamiento permanente de |a técnica presupuestaria.

El numeral 13.6 del articulo 13 del Decreto Legislativo N° 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de
Presupuesto Publico, establece que el Presupuesto por Resultados constituye una estrategia de gestion
publica que vincula los recursos a productos y resultados medibles a favor de la poblacién, siendo uno de sus
instrumentos, los incentivos presupuestarios.

Los numerales 66.1 y 66.2 del articulo 66 del Decreto Legislativo N° 1440, sefialan que los incentivos

presupuestarios comprenden el conjunto de herramientas de indole presupuestaria, orientadas a mejorar el

desempefo institucional para una mayor eficiencia, efectividad, economia y calidad de los servicios publicos,

asi como para el logro de resultados priorizados u objetivos estratégicos institucionales; y que son incentivos

~ presupuestarios, los incentivos monetarios, convenios de apoyo presupuestario, bonos por desempefio
institucional, transferencias condicionadas de tipo institucional entre entidades, y otros que se autoricen por
Ley; Que, asimismo, los numerales 67.1 y 67.4 del articulo 67 del Decreto Legislativo N° 1440, Decreto
Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico, disponen que el Ministerio de Economia y Finanzas,
a través de la Direccidn General de Presupuesto Publico, en coordinacion con los Sectores correspondientes,
disefia e implementa mecanismos de asignacion condicionada de recursos a favor de los pliegos
presupuestarios con el propdsito de mejorar la eficiencia, efectividad, economia y calidad de la provisidn de
productos hacia el logro de resultados prioritarios 0 de objetivos estrategicos institucionales; estableciendo
para dicho efecto mediante Resolucidn Directoral, los parametros y mecanismos para el disefio, seguimiento y
evaluacion de los incentivos presupuestarios.

La Tercera Disposicion Complementaria Final del Decreto Supremo N° 366-2021-EF, que aprueba los
Procedimientos para el cumplimiento de metas y la asignacion de recursos del Programa de Incentivos a la
Mejora de la Gestion Municipal del afio 2022 y dicta otras disposiciones, establece que la Direccién General
de Presupuesto Publico aprueba, mediante Resolucién Directoral, los Lineamientos para la presentacion de
propuestas de metas del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestién Municipal para el afio 2023, con la
finalidad de establecer los criterios de evaluacién y las fases del proceso de disefio de las metas
correspondientes al afio 2023, en el marco del citado Programa.resulta necesario aprobar los Lineamientos a
ser considerados para la presentacion de propuestas de compromisos, indicadores y metas del Programa de
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Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal para el afio 2023, precisando los requisitos y criterios especificos
que deben seguir las entidades del Gobierno Nacional interesadas en participar en el referido Programa para
|la presentacion de propuestas de compromisos, indicadores y metas, asi como los criterios de evaluacion para
la seleccion de compromisos, indicadores y metas correspondientes al afio 2023.

Mediante Memorando N° 032-2023-MPAA-A, de fecha 06 de marzo del 2023, suscrito por el Alcalde de la
Municipalidad Provincial de Alto Amazonas, se autoriza a Secretaria General de la MPAA, proyecte una
resolucién designando a la C.P.C., Mg. Carmen Luz Navarro Bardalez, como coordinadora del Cumplimiento
de Metas de la MPAA.

ESTANDO A LOS FUNDAMENTOS EXPUESTOS Y EN USO DE LAS FACULTADES CONFERIDAS EN EL
NUMERAL 6) DEL ARTICULO 20° DE LA LEY ORGANICA DE MUNICIPALIDADES - LEY N° 27972,

SE RESUELVE:

_ ARTICULO 1°: DESIGNAR como Coordinadora del Programa de Incentivos de la Municipalidad Provincial de
\: Alto Amazonas, para la Implementacién del Cumplimiento de Metas del Programa de Incentivos a la Mejora de
la Gestion Municipal para el afio fiscal 2023, segun el siguiente detalle:

Nombres y Apellidos C.P.C. Mg. Carmen Luz NAVARRO BARDALEZ
Cargo que ocupa en la entidad Asesora de Gerencia de Administracion y Fianzas.
Correo Electropico caluznaba@hotmail.com

Teléfono de Contacto 965863482

ARTICULO 2°: NOTIFICAR la presente resolucion a los miembros del Concejo Municipal de la Provincia de
Alto Amazonas, Gerente Municipal y demés dependencias administrativas de la MPAA, para conocimiento,
cumplimiento y acciones pertinentes.

ARTICULO 3°: DISPONER la publicacién de la presente resolucion en la Portal Web e Intranet Institucional
(www.altoamazonas.gob.pe).

@istrese/j%ﬁ/wwe, publiquese y cimplase.
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