MUNICIPALIDADIPROVIN CIAIND IFATSIOAMAZONA'S

YURIMAGUAS

“ANO DE LA UNIDAD. LA PAZ Y EL DESARROLLO”

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 0 / Y £ .2023-MPAA-A

Yurimaguas, 2(3 ;_E) 2023

L

VISTO:

El Oficio N® 004-2023-SITRAMUN-AA, de fecha 18 de enero del 2023, suscrito por el Secretario General del SITRAMUN-
AA, el Oficio N° 0042-2023-MPAA-GM, de fecha 31 de enero del 2023, suscrito por el Gerente General de la MPAA, y,

CONSIDERANDO:

El Articulo 194° de la Constitucién Politica del Perti y modificatorias en concordancia con los articulos | y Il del Titulo
Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades N° 27972, consagra que las Municipalidades son Organos de Gobiernos
promotores del Desarrollo Local, con personeria de Derecho Plblico con plena capacidad para el cumplimiento de sus
fines, gozan de autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia.

aley N° 31188, Ley de Negociacion Colectiva en el Sector Estatal tiene por objeto regular el ejercicio del derecho a la
negociacion colectiva de las organizaciones sindicales de trabajadores estatales, de conformidad con lo establecido en el
articulo 28 de la Constitucién Politica del Perti y lo sefialado en el Convenio 98 y en el Convenio 151 de la Organizacion
Internacional del Trabajo; Asi mismo, el literal b) del articulo 8 de la citada Ley, establece que; el titular de la entidad
designa en igual nimero al de la representacion de la parte sindical, a los miembros representantes en la negociacion
colectiva, los cuales deben tener la calidad de funcionarios o directivos; y el literal a) del numeral 13.2 del articulo 13 de
la misma Ley, dispone que; el proyecto de convenio colectivo se presenta ante la entidad publica entre el 1 de noviembre
y el 30 de enero del siguiente afo.

Segun el articulo 1 de los Lineamientos para la implementacion de la Ley N° 31188, Ley de Negociacion Colectiva en el
Sector Estatal, aprobados por el Decreto Supremo N° 008-2022-PCM, contiene los Lineamientos para aplicar lo dispuesto
enlaLey N° 31188, Ley de Negociacion Colectiva en el Sector Estatal, en el marco del respeto a los derechos reconocidos
en los articulos 28 y 42 de la Constitucién Politica del Pert, asi como lo sefialado en el Convenio 98 y en el Convenio 151
de la Organizacion Internacional del Trabajo. Asi también, de conformidad con lo previsto en el numeral 12.2 del articulo
12y en el numeral 16.1 del articulo 16 de los Lineamientos para la implementacion de la Ley N° 31188, en el acto que se
dispone la conformacion de la representacion empleadora, se designa al Presidente de la misma.

Mediante Oficio N°® 004-2023-SITRAMUN-AA, de fecha 18 de enero del 2023, suscrito por el Secretario General del
SITRAMUN-AA, comunican la conformacién de miembros de Comisién Negociadora y solicita se designe a representantes
de laentidad, indicando que; en sesién extraordinaria de fecha 17 de enero del 2023 se ha elegido a cuatro representantes
de los trabaja odres como miembros de la comisién negociadora para la negociacion colectiva correspondiente al periodo
2023.

Mediante Oficio N° 0042-2023-MPAA-GM, de fecha 31 de enero del 2023, suscrito por el Gerente Municipal de la MPAA,
remite la propuesta para conformar la comision negociadora por parte de la entidad, solicitando se emita el acto resolutivo
correspondiente.

De conformidad con las facultades conferidas en el Articulo 20° numeral 20) de la Ley N° 27972 - Ley Organica de
Municipalidades

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°: CONFORMAR Ia Comisién Negociadora de discusion del proyecto del Convenio Colectivo 2023,
presentado por el Sindicato de Trabajadores Municipales de Alto Amazonas (SITRAMUN-AA), la misma que estara
integrada por.

REPRESENTANTES DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE ALTO AMAZONAS.

Miembros Titulares
- Gerente de Planeamiento y Presupuesto. Presidente y Representante del Titular del Pliego.
- Gerente de Administracion y Finanzas Miembro.
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- Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica Miembro.
- Jefe de la Unidad de Personal Miembro.

REPRESENTANTES DEL SINDICATO DE TRABAJADORES MUNICIPALES DE ALTO AMAZONAS - SITRAMUN-AA.

- Eleazar Vasquez Espinoza.
Ronald Tucto Fababa.

- Pedro del Aguila Castro.

- Paul Louis Valles Paredes.

ARTICULO 2°: NOTIFICAR copia de la presente Resolucion a la Gerencia Municipal, Gerencia de Administracion y
Finanzas para que actie en el marco de sus competencias, y a las partes interesadas para su conocimiento y fines
correspondientes.

ARTICULO 3°: DISPONER la publicacién de la presente resolucion en la Portal Web e Intranet Institucional
(www.altoamazonas.gog.pe).

Registrese, comuniquese, publiquese y ct'lmplase
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